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ТребованиrI к уровню шоllготовки llос,l,упающих
1. Itель и задачи собеседования
Щель состоиТ в проверке и оценки знанийt, полrIенных вьrпускниками

вузов при обучении в магистратуре. Обучеrrие в докторантуре по

образовательной програN{ме 8D07l03 Электроэнергетика является

цродол)ltе}Iием в системе высшего послевузовского образования и базируется

на знании дисциплин, предусмотренных улебньтм планом подготовки

магистратуры п о данному направлению подгото вки,

I_|елью вступительного экзамена является определение уровня знаний и

мотивации к обученлlю посlупающих на образовательные программы

докторантуры для выявления наиболее подготовленных гIретендентов,

в .lloк1]opaн-lypy цринцмаются JIиI.{а, имеюш.lие стелень (магистр> и

стаж работы "" 
*.".. l (Ьдного) года, имеющие международный сертиd)икат,

лодтверхtдающий владение и}Iостранным языком (ангпийский язык IELTS не

менее ý.0, 
" 

сертификат анаJтогично на других языках) и (QДZтЕSт).
Задачи вступителыIого экзаме}{а:

-выявление компетенций претендентов в вопросах связанных с

направлеFlием подготовки;
- выявление мотивации к обу,rению }I дuLлънейшей профессиональной

деятельности.
основные заlIачи подготовки докторантов PhD шо образова:гельной

программе 8D07103 - Электроэнергетика заключается в следующем:

-выявление компетенций претендентов в вопросах связанных с

наtIравлением подготовки ;

- выяI]ление мо:гиваL.tии к обучению и дал,ьнейrllей ПРОфеССИОНаJIЬНОЙ

деятельности;
- подготовке специалистов с

rrрофессиональной культуры, в том tlисле и культуры общения, имеющих

грах(даIIскую позициlо, слособных форплулировать и решать совремецные

науч,ные И практические пробле{чIы, шрепо/{авать ts вузах, ycпelllн,o

осуществлять исследовательскую, производственную, организаторскую и

уIIравJIенческую деятельность;
Общие компетенции докторантуры:
знать: современные тенденции, направления и закономерности развития

отечественной науки в условиях глобаJrизации и интернационаJIизации;

методологию Нaусlцgaa познания; достижения мировой и казахстанской

науки в соответствующей области

уметь: организовывать, плаfiировать и реали:]овывать процесс научных

иссJlедований; анаJIизироI}ать, оценивагь и сравнивать ра:}личные

теоретические концепции в области исследования и делать выводы;

ан€шизировать и обрабатывать информацию из различных источников;

ПроВоДИТЬсаМосТояТелЬноенаУчноеисслеДоВаниенаосноВесоВреМенных
теорий и ме]]одов ан,аJIиза; пJIанировагь и, прогнозировать свое /{аль,FrеЙшее

высоким уровнем общей



иметь навыки: критического анализа, оценки и сравнения раl]личных
науlIных теорий и идей; аналитической и экспериментальной научноЙ

деятеJIьности; планирования и прогнозирования результатов иссл.едования;
пубпичцого выступления на международных научных форумах,
конференllия,х и. сем,инарах; н,аучноI,,о письма и, научlной ко,ммуникации;
проведения патентного поиска и научнql информации с использованием
совре,менных информаци,онных и инновационных технологи,й.

быть компетентным: в области научной и н&уt1l1о-rrедагогической
деятелы{ости в условиях быстрого обновлеt-tия и роста информациоl{ных
потоков; в проведении теоретических и эксперимент€UIьных научных
исследований; в постановке и решении теоретических и прикладньlх ЗаДаЧ В

научном исследовании; в обеспечении постоянного профессион€шьного

роста.

2. Форма и органи:}ация шрове/дения собеседования
Форма проведения собеседования - ycl]H€Lrl. Общее коJIичес],во баллов на

собеседование 30. Распределение баллов по критериям оценки
ilpel.tcTaBJleнo ниже.

Собеседование проводит экзаменационная комиссия по образовательной
проIрамме 8D07l03 Электроэнергетика, формируемая из числа
профессорско-преподавательского состава, имеющих r{еную стеПенЬ

доктора или кандидата I.IayK, иJIи степень доктора философии (PhD) по
соответствующему профилю. В состав экзаменационной комиссии не ВхОДЯТ

члены апелляционной комиссии. Состав экзаменационной коМисСиИ С

указанием ее председателя утверждается приказом руководства
ул.Iиверсrитета.

Ит,оговая оценка по собеседован,ию яI]Jlяется сумм,ой бал.шов tlo каЖлоМУ

критерию за устный ответ, оцененного на соответствие дескриптораN{, и не

N,lox{eT превышать 30 баллов.
Результаты собеседования оформляются протоколом заседания

эк:]амеIlациоt.lttой комиссии и объявляк)тся в день его проведения.
Комиссия определяет соответствие уровня теоретиrIеской и

практической подготовки поступающих установленным общеобяЗаТеЛЬНЫМ

стандартам, фактический уровень знаний, умений и практических наВыкОВ ПО

общепрофессиональным и специ€Lпьным дисциплинам, логичНОСТЬ И

аргумен,I],ироI}аннос,гь o,I]tseToI}, моl]ивированность и, заин]'ересоВанносТЬ
нsуtlgо; деятельностью, научный задел и научно-исследовательскиЙ опыт

работы.



лъ Критерии fiескрипторц Бал.гlы

l Мотивированность Аргуплентация N{oт}IBoB для обучения в

докторантуре по выбранному ОП и

посlуrlления I} опрелеJlенный вуз.

Видение перспектив профессион€lJIьного
и личностного роста по завершениIо
обу.lения.

5

2 Исследователъская
компетентность

Владение исследовательскими навыками
и опытом, необходимыми для нау{но-
исследовательской деятельности в

кон кретн ой r lpe,I 1м ет.у,_о*й оф1_1сi"ц.

10

3. Креативность Нестандартность мышления, творческий
и, аJl,ь,I]ернативный llодхоlды к репJе.нию
проблем, ситуациOнньlL

10

4. ltoммуllикатиBIIость Умение кратко, репрезентативIlо,
логично, аргументировано излагать свою
точку зрения, делать обобщения и

выводы. Владение языками.

5

макслtмальЕое количество баллов 30

оцецивашия сtlбеседова tIия

4. Примерный шеречень,гем и вопросов для собеседования
(обоiноВuЪ" ."оr выводы, подтверждая их практическими примерами)

l Схеплы, распредеJIительных устройс:l]в напряЖение 6-750 кВ,

2 Методы расчета недоотпуска электроэнергии (таблично-логический

метод, дерева отказов).
3 Релейная защита. Ее назначение, функции и требования

предъявляемые к ней.
4 Максимальная токовая защита. Выбор уставок срабатывания,

5 Токовая отсечка }{а ли}{иях с односторонним и двусторонним
питанием. Выбор уставок срабатывания.

6 Щифференциальная защита трансформатора. Выбор уставок
срабатывания.

7 Трансформаторы тока. Принцип действия, достоинства и недостатки.

8 IIопереч}{ая дифференциальная токовая направленная защита линий.

принцип действия. .щостоинства и недостатки. областъ использования,

9 f{истаr,rционtlая защита. Принцип действия.

к
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