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Актуальность исследования обусловлена тем, что в целом проблема 

развития карьерной компетенций студентов в процессе профессиональной 
подготовки практически не разработана, однако те или иные ее аспекты: 
управленческие, кадровые, социальные, психологические, изучались 
исследователями ближнего и дальнего зарубежья [1], [2], [2], [4]. 

Несомненный интерес для нашего исследования представляет точка 
зрения российского исследователя И.В. Янченко [5] о том, что формирование 
карьерной компетентности студентов в профессиональном образовании 
требует теоретического обоснования и методического обеспечения в связи с 
обнаруженным дефицитом научных знаний, раскрывающих педагогическую 
задачу и роль профессионального образования в формировании данного ка-
чества выпускников для осуществления успешной профессиональной 
деятельности на протяжении всей жизни. 

По мнению И.В. Янченко, современные исследования многоаспектного 
феномена карьеры ведутся в основном в психолого-акмеологических, 
социологических и экономических науках в направлениях: мотивации карьеры 
и карьерных целей (Д. МакКлелланд, А. Я. Кибанов, Е. А. Могилёвкин, Э. Шэйн 
и др.); управления карьерой персонала организаций (В.Д. Дорофеев,  
И.Д. Ладанов, А. Я. Кибанов, Е.Г. Молл, Д. Холл, А. Н. Шмелева, Э. Шэйн и др.); 
факторов карьерного роста специалистов и успешного развития 
индивидуальной карьеры (А. А. Деркач, Э. Ф. Зеер, А. К. Маркова). 

В рамках данного исследования значимыми являются педагогические 
аспекты исследования карьерной компетенций студентов, что отражены 
схематично на рисунке 1. 

https://doi.org/10.36074/logos-05.02.2021.v5.18
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Рис. 1 Схема теоретических основ исследования карьерной компетенций 
студентов 

 
Заслуживает внимание мнение А.Г. Нагорной [6], которая считает, что в 

период обучения в вузе происходит формирование карьерных ориентации 
будущих специалистов, что, в свою очередь, отражается в специфике 
постановки их карьерных целей и разработки планов, определяющих 
успешность карьерно-профессионального развития в целом. Поэтому, 
готовность к планированию профессиональной карьеры должна стать одним из 
результатов профессиональной подготовки специалиста в системе высшего 
профессионального образования. 

Вышеприведенный вывод о том, что в период обучения в вузе происходит 
формирование карьерных ориентации будущих специалистов представлен и в 
работе И. Н. Хабаху [7], где на основе исследований С.В. Бегидовой,  
Н.Н. Верцинской, В.И. Горовой, З.К. Меретуковой, Н.М. Сажиной автором 
доказана необходимость ценностно-осмысленного студентами характера 
знаний и представлений, стремления к самостоятельной выработке 
нравственных убеждений и принципов будущей деятельности, а также 
персональной готовности следовать им при выборе индивидуального пути 
продвижения в профессии.  

И. Н. Хабаху убеждена в том, что обязанность вуза в создании условий для 
развития личности обучающегося в направлении профессионально-карьерного 
роста одновременно с реализаций нравственных норм. Однако, по мнению 
автора, данное важнейшее направление в педагогической теории и практике 
остается слабо разработанным.  

Вслед за С.В. Кутняк [8] мы считаем, что в этой связи переспективным 
становится процесс формирования карьерных компетенций уже на этапе 
профессиональной подготовки, позволяющий молодому человеку ответить на 
вопросы: кем быть, где и как жить, где и как работать, какой стиль жизни 
выбрать, как реализовать потребности и желания, как стать успешным? 

Сущность карьеры с точки зрения представлений о личностном развитии
человека как субъекта деятельности, который реализует карьеру осознанно,
субъективно оценивая, относясь к ней как к пути самовыражения, развития
профессионализма, достижения акме (К.А.Абульханова-Славская, А.С. Гусева,
А.А. Деркач, В.А. Дятлов, Е.А. Климов, Л.Ю. Ковалева, Н.В. Кузьмина,
А.К. Маркова, Д. MакКлелланд, А.Г. Нагорная, В.В. Травин, Э. Шейн и др.)

Я-концепция как интегральное психическое образование, формирующееся и
проявляющееся в процессе жизнедеятельности человека (Р. Бернс,
Л. С. Выготский, А.А. Деркач, А.Н. Леонтьев, С.Л. Рубинштейн, К. Роджерс и др.);
посвященные закономерностям развития профессионального образования,
разработке стратегических условий организации педагогического процесса
как субъект-субъектного взаимодействия (Н. В. Гафурова, В. В. Игнатова,
Н.Э.Касаткина, В.А.Петровский, В.В.Сериков и др.).

Понятия компетенция/компетентность, карьерная компетентность
(В.А. Адольф, В.И. Байденко, Э. Ф. Зеер, И.А. Зимняя, Е. А. Могилёвкин,
И. С. Сергеев, Ю. Г. Татур, A.B. Хуторской и др.); посвященные анализу
мотивационно-потребностной сферы личности и ценностных ориентаций в
карьере человека (А. Маслоу, Д. МакКлелланд, Г.И. Чижакова, Э. Шейн,
А.П. Егоршин и др.);
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Под карьерными компетенциями в этом случае понимаются 
индивидуально-личностные характеристики, знания, умения, навыки, модели 
поведения студента, ценности, факторы мотивации, необходимые для 
эффективного выполнения профессиональной деятельности на более высоком 
уровне и способствующие личному и карьерному росту. Сочетание имеющихся 
у человека карьерных компетенций определяет его дальнейший путь развития, 
в том числе и определенный карьерный сценарий. 

Одним из ключевых моментов становления карьеры на этапе вузовского 
обучения является правильное определение и последующая диагностика 
уровня сформированности значимых карьерных компетенций. При 
определении профиля карьерных компетенций значимых, в первую очередь, 
для будущего учителя, мы ориентировались на совокупность объективных 
характеристик, обеспечивающих высокий уровень профессионального 
выполнения педагогом своих функций, фиксируемую степень практической 
реализации профессиональных знаний и умений, ориентацию на развитие 
карьеры в рамках педагогической деятельности. Такой подход позволил 
выделить следующие группы карьерных компетенций: в области 
проектирования карьеры; в области мотивации к достижениям; в области 
коммуникативной деятельности; в области эмоций и поведения; в области 
личностных качеств и способностей; в области проектно-исследовательской 
деятельности; в области профессионального совершенствования. 

Мы также согласны с высказыванием И. Р. Казарян, А.В. Вотинцевой [9], 
что профессиональная среда дает возможность реализации наколенных 
компетенций, а сочетание теоретических знаний, умений и навыков с опытом 
работы приносит желаемый результат в качестве сформированной карьерной 
компетентности. Безусловно, можно также утверждать, что прохождение 
всевозможных видов практик (ознакомительной, производственной, 
преддипломной) способствует развитию необходимых компетенций, т. к. 
студент «погружается» рабочую среду. Поэтому уделяется большое внимание 
прохождению практики и дальнейшему трудоустройству студентов, 
выпускников. Это подтверждается созданием на базе вузов центров содействия 
занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников. Направления 
деятельности таких центров, предлагаемые ими тренинги и мастер-классы 
личностного роста позволяют рассматривать ее как актуальную и 
способствующую решению проблемы формирования карьерной 
компетентности студентов, но активность действий таких центров, безусловно, 
можно наблюдать не во всех высших учебных заведениях. 

Мы придержаемся мнения Т.Н. Берловой [10], о том профессионально-
карьерное становление студентов является сложным феноменом, 
находящимся под влиянием внешних условий и регламентаций, формирующих 
личность будущего специалиста и субъекта карьерной стратегии, с одной 
стороны, и определяется, изменяется, конструируется самой личностью 
студента с другой, порождая индивидуальные стратегии учебно-
профессиональной карьеры и формируя предикторы будущего 
профессионально-карьерного развития. 

Таким образом, проведенное исследование вносит вклад в дискуссию о 
развитии карьерной компетенций студентов в процессе профессиональной 
подготовки и предполагает, что «...расширение проблематики компетенций и 
компетентностного подхода, появление методов их оценки, определение их 
психологической структуры позволяет рассмотреть взаимосвязи между 
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профессиональной и карьерной компетентностью. Изучение этого вопроса 
позволит установить взаимосвязи между их структурными элементами, которые 
до настоящего времени рассматривались обособленно, без соотнесения друг с 
другом, а также выявить возможность влияния развития профессиональных 
компетенций на становление карьеры будущего специалиста» [11]. 
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