###001 (Сұрақ нөмірі)
«Персоналды басқару» және «адам ресурстарын басқару» терминдерінің айырмашылығы

###002 (Сұрақ нөмірі)
Персоналды басқару тұжырымдамасы және Адам ресурстарын басқару тұжырымдамасы

###003 (Сұрақ нөмірі)
Адам ресурстарын басқару тұжырымдамасының эволюциясы. Адам ресурстарын басқару тәсілдері: экономикалық, органикалық, гуманистік 

###004 (Сұрақ нөмірі)
Персоналға әсер ету тәсілдері мен нәтижелілігімен ерекшеленетін басқару әдістерінің сыныптамасы: экономикалық, әкімшілік, әлеуметтік-психологиялық

###005 (Сұрақ нөмірі)
Талдау және оның персоналды стратегиялық басқару құрылымындағы рөлі мен орны. Талдау әдістері

###006 (Сұрақ нөмірі)
Ұйымдағы персоналды басқарудың миссиясы мен мақсаттарын қалыптастыру. SMART технологиясы

###007 (Сұрақ нөмірі)
Ұйымның персоналды басқару стратегиясын әзірлеу

###008 (Сұрақ нөмірі)
Кадр қызметтерінің жұмысын бағалау әдістемесі

###009 (Сұрақ нөмірі)
Ұйымдағы кадр саясатының жекелеген бағыттарының қағидаттары мен сипаттамалары (бағыттары: ұйымның персоналын басқару; персоналды іріктеу және орналастыру; басшылық лауазымдарға ұсыну үшін резервті қалыптастыру және дайындау; персоналды бағалау және аттестаттау; персоналды дамыту; персоналды уәждеу және ынталандыру, еңбекақы төлеу)

###010 (Сұрақ нөмірі)
Кәсіпорын стратегиясы мен персоналды басқару стратегиясының өзара байланысы негізінде HR бизнес-серіктес тұжырымдамасын қалыптастыру

###011 (Сұрақ нөмірі)
Кадрды жоспарлау персоналды басқару әдісі ретінде

###012 (Сұрақ нөмірі)
Персоналға ағымдағы және ұзақ мерзімді қажеттілікті есептеу әдістемесі

###013 (Сұрақ нөмірі)
Персоналды іріктеу технологиялары

###014 (Сұрақ нөмірі)
Қызметкерлерді іріктеудің дәстүрлі және дәстүрлі емес әдістері

###015 (Сұрақ нөмірі)
Персоналды оқыту әдістері: тренингтер, мастер-кластар, іскерлік ойындар, бапкерлік, психотехникалық жаттығулар, өзін-өзі реттеу дағдыларын дамыту, компьютерлік бағдарламалар, оқыту кеңестері, «көшіру» әдісі, тәлімгерлік, табыстау, ротация, модельдеу, рөлдік ойындар. Әрқайсысының күшті және әлсіз жақтары, артықшылықтары мен кемшіліктері

###016 (Сұрақ нөмірі)
Жаңа қызметкерді бағдарлаудың жалпы және арнайы бағдарламасы. Қызметкерді жалдау шығындарын есептеу әдістемесі

###017 (Сұрақ нөмірі)
Персоналдың еңбегін бағалау әдістемесі

###018 (Сұрақ нөмірі)
Персонал қызметінің нәтижелерін бағалау әдістері

###019 (Сұрақ нөмірі)
Персоналды басқару және оны оқытуға жүйелі көзқарас. ADDIE моделі

###020 (Сұрақ нөмірі)
Білікті кадрларды оқыту тұжырымдамалары: мамандандырылған оқыту тұжырымдамасы, көп салалы оқыту тұжырымдамасы, жеке тұлғаға бағытталған оқыту тұжырымдамасы

###021 (Сұрақ нөмірі)
Мансап құрудың тәсілдерін типтеу: таушы, сиқыршы, шебер, құмырсқа, коллекция жинаушы, тартып алушы

###022 (Сұрақ нөмірі)
Мансапқа көтерілу модельдері: трамплин, баспалдақ, жылан, қиылысу

###023 (Сұрақ нөмірі)
HR метрикасы, персоналды басқару көрсеткіштері персоналды басқару жүйесіндегі бағалау әдісі ретінде

###024 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық тәуекелдерді сәйкестендіру әдістері. Тәуекелді бағалау, тәуекел коэффициенті

###025 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық тәуекелдерді төмендету әдістері. Инновациялық тәуекелдерді бейтараптандыру әдістері

###026 (Сұрақ нөмірі)
Еншілес қаржыландыру тетігі. Еншілес бизнесті дамытудың отандық және халықаралық тәжірибесі

###027 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялардың экономикалық тиімділігінің көрсеткіштері

###028 (Сұрақ нөмірі)
Макро деңгейде инновациялық қызметті ұйымдастыру

###029 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық әлеуетті талдау. Инновациялық әлеуетті зерттеудің корпоративтік аспектісі

###030 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық болжау жүйесінің әдістері

###031 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық қызметке инвестиция салу кезінде экономикалық тәуекелді шектеу тетігі

###032 (Сұрақ нөмірі)
Қазақстандық инновациялық стратегиялардың ерекшелігі

###033 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялар саласындағы шағын және орта кәсіпорындардың артықшылықтары

###034 (Сұрақ нөмірі)
Ғылым мен өндірістің интеграциясы: аумақтық ғылыми-өнеркәсіптік кешендер және технологиялық кооперация

###035 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық қызметті есепке алу және есеп беру әдістері

###036 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялар табыстылығының индексі, Инвестициялар табыстылығының нормасы, инвестициялардың өтелу кезеңі

###037 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық қызметке жұмсалатын шығындардың тиімділігі

###038 (Сұрақ нөмірі)
Жоба тиімділігінің көрсеткіштері

###039 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық жобалар мен бағдарламаларды сараптау әдістері, сараптама жүргізу қағидаттары, жобаларды сараптамалық бағалау, сараптаманың үш деңгейі

###040 (Сұрақ нөмірі)
Экономикадағы технологиялық болжау

###041 (Сұрақ нөмірі)
Өнертабыстың, пайдалы модельдің, өнеркәсіптік үлгінің патентке қабілеттілік өлшемдері 

###042 (Сұрақ нөмірі)
А. Д. Литтл ұйымының технологиялық позициясы бойынша инновациялық стратегияны таңдау әдістемесі

###043 (Сұрақ нөмірі)
И. Ансоффтың технологиялық факторлары бойынша инновациялық стратегияны таңдау

###044 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық жобаның өмірлік циклінің кезеңдерінде тәуекелдерді басқару

###045 (Сұрақ нөмірі)
Маркетингтік инновациялар инновациялық саясаттың маңызды бағыттарының бірі ретінде
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###046 (Сұрақ нөмірі)
Инновациялық кәсіпкерлік және оның нысандары

###047 (Сұрақ нөмірі)
Ұйымның сыртқы ортасын талдау, сыртқы ортаның құрылымы және оның сипаттамалары

###048 (Сұрақ нөмірі)
Ұйымның ішкі ортасын талдау, ішкі ортаның құрылымы және оның сипаттамасы

###049 (Сұрақ нөмірі)
Мақсаттар бойынша жоспарлау. Мақсат ағашы

###050 (Сұрақ нөмірі)
Қаржылық мақсаттар және олардың сипаттамалары

###051 (Сұрақ нөмірі)
Стратегиялық жоспарлау процесіне қатысушылар

###052 (Сұрақ нөмірі)
Ұйым стратегиясын әзірлеудің негізгі кезеңдері

###053 (Сұрақ нөмірі)
Ұйымның сыртқы ортасының экономикалық факторларын талдау

###054 (Сұрақ нөмірі)
Ұйымның сыртқы ортасының саяси факторларын талдау

###055 (Сұрақ нөмірі)
Ұйымның сыртқы ортасының әлеуметтік-мәдени факторлары

###056 (Сұрақ нөмірі)
Бәсекелестердің күшті және әлсіз жақтарын зерттеу

###057 (Сұрақ нөмірі)
Тиімділіктің негізгі көрсеткіштері

###058 (Сұрақ нөмірі)
Саланың тартымдылығын жалпы бағалау

###059 (Сұрақ нөмірі)
Құлдырау немесе тоқырау кезіндегі салалардағы бәсекелестік стратегиялар

###060 (Сұрақ нөмірі)
Жетілу кезеңіндегі салалардағы бәсекелестікке арналған стратегиялар

###061 (Сұрақ нөмірі)
Маркетингті жоспарлау

###062 (Сұрақ нөмірі)
Фирмаішілік шаруашылық бөлімшелері және олардың стратегиялық бағдарлары

###063 (Сұрақ нөмірі)
Микроэкономикадағы іскерлік ынтымақтастық және қызметті бірлесіп жоспарлау нысандары

###064 (Сұрақ нөмірі)
Қызметкерлерді ынталандыру стратегиясы

###065 (Сұрақ нөмірі)
Сыртқы экономикалық қызмет стратегиясы

###066 (Сұрақ нөмірі)
Фирманың стратегиялық даму жоспары

###067 (Сұрақ нөмірі)
Компанияның экономикалық портфелін дамыту стратегиясын таңдау

###068 (Сұрақ нөмірі)
Стратегиялық жоспарды оның кезеңдері мен кіші жүйелері бойынша іске асыру

###069 (Сұрақ нөмірі)
Стратегиялық жоспардың орындалуын бақылау

###070 (Сұрақ нөмірі)
Болжам-жоспары және компанияның нарықтық стратегиясындағы оның рөлі


