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ЦЕЛИ В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА КАФЕДРЫ ПРАВОВЕДЕНИЕ
на 2022-2023 учебный год

Содержание цели Критерии достижения цели
Функционирование корпоративных основ управления 
кафедрой

- участие профессорско- 
преподавательского состава в 
управлении кафедрой и 
университетом -  100 %;
- высокий уровень делегирования 
полномочий (процессный подход к 
управлению кафедрой) - 100 %;
- повышение кватификации 
профессорско-преподавательского 
состава в объеме не менее 72 
часов;
- обеспечение кафедры 
нормативно-управленческой 
документацией - 100 %.

Обеспечение высокого качества предоставляемых 
образовательных услуг в соответствии с лучшими 
практиками университетов

- участие студентов бакалавриата и 
магистратуры в академической 
мобильности;
- интернационализация кадрового 
потенциала кафедры; -  
привлечение ученых для ведения 
академических занятий из стран 
ближнего и дальнего;
- академическая успеваемость 
обучающихся - 100 %.

Обеспечение высокого качества методического 
обеспечения учебного процесса

- укомплектованность дисциплин 
кафедры электронными учебно­
методическими комплексами (Эл. 
УМКД) - 100 %;
- развитие кейсовой методики 
ведения практических занятий и 
при проведении итоговой 
аттестации;
- использование методик 
интерактивного обучения в 
учебном процессе - 100 %.

Функционирование образовательного процесса 
через научно-исследовательскую деятельность ППС

- Подача заявок на грантовое 
финансирование
- Организация международной 
конференции «Новый Казахстан: 
Актуальные тенденции развития 
правовой, экономической и 
социальной систем государств» 
апрель 2023 г.
- участие профессорско- 
преподавательского состава



кафедры в научно- 
исследовательской работе - 100 %:
- реализация хоздоговорных 
финансируемых НИР (НИОКР) на 
сумму не менее -  60 000 000 тенге;
- публикация статей в 
международных журналах, 
индексируемых в базе СКОПУ С - 2 
статьи.

Оптимизация условий, обеспечивающих культурно­
нравственное воспитание обучающихся

- уровень вовлечения обучающихся в 
культурно-нравственные 
мероприятия университета -  не менее 
80%;
- проведение кураторских часов, 
собраний -  2 раза в семестр;

участие в волонтерской 
деятельности ППС и обучающихся -  
5 мероприятий.

Развитие и обеспечение оптимального состояния 
материально-технической базы университета

составление заявок на 
приобретение, ремонт и 
обслуживание компьютерной 
техники, производственно­
хозяйственного инвентаря -  1 раз в 
год.

Формирование контингента обучающихся в рамках 
специальности «Юриспруденция»

участие профессорско- 
преподавательского состава в 
профориентационной работе - 100 %;
- разработка рекламной продукции -  
2 наименования;
- проведение олимпиады среди 
учащихся школ и колледжей.

Рассмотрены и обсуждены на заседаниях кафедры, протокол №2 от 21.09.2022 г.
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