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ЦЕЛИ В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА КАФЕДРЫ 
«Физическая культура и спорт» на 2020–2021 учебный год

	Наименование цели
	Содержание цели
	Критерии

	 1 Управленческая
	Построение эффективных механизмов управления кафедрой, направленных на улучшение образовательного, научного, воспитательного процессов.
	1. Оптимальный уровень владения системой теоретических и практических знаний закономерностей и принципов управления – 100 %.
2. Системный характер интеграции всего ППС в единый педагогический коллектив – 100 %.
3. Снижение количества взысканий, отсутствие срывов учебных занятий – 100 %.
4. Привлечение студентов в структуры управления кафедрой (не менее 2 человек).
5. Повышение квалификации не менее 5 человек.

	 2 Учебная
	Развитие образовательных программ  6B01403  «Физическая культура и спорт» в соответствии с требованиями современного рынка, запросами предприятий.
	1. Обеспечение функционирование программы по академической мобильности студентов (не менее 2-х студентов).
2. Внедрение информационно-коммуникационных технологий в обучение (2 дисциплины).
3. Развитие сотрудничества с работодателями в области разработки образовательных программ (введение в КЭД не менее 3-х программ по рекомендациям работодателей).
4. Привлечение зарубежного ученого для чтения лекции по дисциплинам кафедры – 1 чел.

	 3 Учебно-методическая
	 Повышение уровня качества методического сопровождения учебного процесса.
	1. Выпуск 1 учебно-методических рекомендации, 2 учебного пособия.
2. Получение патента на электронный словарь по легкой атлетике.
3. Усиление роли внутрикафедрального контроля за качеством учебной работы ППС (взаимопосещения не менее четырех на 1 ед. ППС), проведение  открытых уроков с последующим анализом.
4. Обеспечение  наличия УМКД на бумажных и электронных носителях в объеме 100 %.
5. Проведение учебно-методических семинаров (не менее 5).

	 4 Научная
	Расширение исследовательской инновационно-технологической активности ППС и студентов и повышение ее эффективности.
	1. Привлечение ППС к выполнению научно-исследовательских работ – не менее 5 чел., студентов – 2 чел.
2. Участие в республиканских конкурсах на получение грантов (30 %).
3. Привлечение к НИР студентов (не менее 10 совместных публикаций).
4. Увеличение числа, объема научных публикаций (не менее 40, в том числе не менее 2 в журналах рекомендованных КНАСОН, за рубежом и в рейтинговых журналах).
5. Создание на базе кафедры студенческого научного кружка.
6. Участие в республиканских, областных конкурсах, олимпиадах студентов специальности «Физическая культура и спорт», не менее 5 чел.

	 5 Воспитательная
	Создание воспитательно-образовательную среды, способствующей физическому развитию, оздоровлению и воспитанию студентов.
	1. Увеличение числа спортивно-массовых, физкультурно-оздоровительных мероприятий (не менее пяти в месяц).
2. Усиление информационно-образовательной и пропагандисткой деятельности по формированию ЗОЖ (100 % освещение в СМИ всех значимых спортивно-массовых мероприятий). 
3. Вовлечение ППС университета в занятия спортом (не менее 80 %).
4. Организация массовых мероприятий университетского масштаба (охват не менее 400–500 человек).
5. Организация мероприятий на базе факультетов (охват учащихся 100 %).
6. Обеспечение массовости занятиям спортом (охват не менее 20 % обучающихся).

	 6 Хозяйственная
	Развитие материально-технической базы кафедры, обеспечение спортивным инвентарем и оборудованием.
	1. Модернизация спортивных сооружений (введение 2-х реконструированных плоскостных сооружений).
2. Обеспечение качественным спортивным инвентарем и экипировкой ППС и студентов (100 %).

	 7 Маркетинговая и профориентационная
	Реализация востребованности высококвалифицированных кадров  предприятиями. Обеспечение лидерства на рынке образовательных услуг.
	1. Привлечение абитуриентов – не менее 10 чел.
2. Трудоустройство выпускников – 100 %.
3. Профориентационная работа – в 2-х средних школах.
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ДОСТИЖЕНИЯ В ОБЛАСТИ КАЧЕСТВА
кафедры «Физическая культура и спорт»
за 2019–2020 учебный год

	Направления
	Достижения

	1 Научно-исследовательская работа
	– Студент группы ФКиС-402, Захаров Александр, занявшего 2 место команды сборной Павлодарской области на Открытом Чемпионате Республики Казахстан по регби 10х10 среди мужских команд, 25-28.08.2019 гг. 
– Студент группы ФКиС-402, Гейнц Диана – заняла 2 место, в программе 48-й городской спартакиаде на турнире по президенской миле, 2019г.
– Студент группы ФКиС-402, Гейнц Диана – заняла 2 место, в Чемпионате Республике Казахстан по 5-борье, город Оскемен, 2020г.

	2 Повышение квалификации
	– Старшему преподавателю Кистаубаев Е. А. присвоена квалификационная категория главный тренер по Павлодарской области по вольной мужской и женской борьбе (2019 г.).
– Старшему преподавателю Кистаубаев Е. А. присвоена квалификационная категория «Тренер-преподаватель высшего уровня квалификации высшей категории по вольной борьбе».

	3 Система менеджмента качества
	– В 2019 году Образовательная программа «Физическая культура и спорт» успешно прошла аккредитацию в агентстве НААР.
– Образовательная программа «Физическая культура и спорт»                  в рейтинге «Атамекен» 2019 заняла 20 место из 42 участников, в рейтинге НКАОКО – 6 место.




И.о. зав.  кафедрой 
«Физическая культура и спорт»  ____________  Ж. Аблеев
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