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[image: image1.emf]1 Емтихан өткізу мақсаттары мен міндеттері
Қабылдау емтиханының мақсаты докторантураның білім беру бағдарламаларына түсушілердің білім деңгейін және оқуға деген уәждемесін анықтау болып табылады.
Докторантураға "магистр" дәрежесі және кемінде 1 (бір) жыл жұмыс өтілі бар, шет тілін меңгергендігін растайтын халықаралық сертификаты бар (ағылшын тілі IELTS кемінде 4.5 және басқа тілдерде ұқсас) тұлғалар қабылданады.
Қабылдау емтиханының міндеттері: 
- дайындық бағытына байланысты мәселелерде үміткерлердің құзыретін анықтау;

- оқуға және одан әрі кәсіби қызметке уәждемені анықтау.
2 Емтихан өткізудің нысаны мен ұйымдастырылуы
Қабылдау емтиханы ҚР БҒМ бекіткен және қабылдау емтихандарын өткізу кестесі бойынша жүргізіледі.
Білім беру бағдарламасы бойынша түсу емтиханы жазбаша емтихан болып табылады және үміткердің қалауы бойынша үш тілді білім беру тұжырымдамасын іске асыру шеңберінде үш тілдің бірінде (қазақ, орыс, ағылшын) өткізіледі.
Емтихан тапсырмасы билеттен тұрады, оған 3 сұрақ кіреді (емтихан бағдарламасына енгізілген пәндер бойынша 2 сұрақ және үміткердің оқуға уәждемесін және одан әрі кәсіби қызметін анықтау үшін эссе).
Емтихан нәтижелері қабылдау комиссиясы отырысының хаттамасымен ресімделеді.
Жазбаша емтихан өткізуге шамамен алынған уақыт (эссе жазу және билет сұрақтарына жауап беру) – 60 минут.
Қабылдау комиссиясының құрамы мен қызмет саласы. Білім беру бағдарламалары бойынша түсу емтиханын тиісті бейін бойынша ғылым докторы немесе кандидаты ғылыми дәрежесі немесе философия докторы (PhD) дәрежесі бар профессор-оқытушылар құрамы қатарынан университет ректорының бұйрығымен бекітілген қабылдау комиссиясы (ӨК) өткізеді.
Комиссия тақ дауыс санынан тұрады. Дауыстар тең болған жағдайда қабылдау комиссиясы төрағасының дауысы шешуші болып табылады. Комиссия хатшысы шығарушы кафедраның зертханашысы (немесе басқа УВП) болып табылады.
Комиссияның қызмет саласына кіреді: 
- білім беру бағдарламасы мәселелерінде үміткерлердің құзыретін анықтау;

- оқуға және одан әрі кәсіби қызметке уәждемені анықтау;

- болашақ үміткердің «докторлық деңгейде» оқу үрдісінде тәуелсіз ғылыми, өндірістік және инновациялық қызметке дайындығын анықтау.
Қабылдау емтиханын тапсыру бекітілген аудиторияда ҚК мүшелерінің кемінде жартысы болған жағдайда жүргізіледі.
Емтихан өткізу тәртібі:

- үміткер емтиханға, кестеге сәйкес, белгіленген уақытта белгіленген аудиторияға барады;

- комиссия мүшелерінің рұқсатымен үміткер жұмыс орнын алады және жауап парағын алады;
1) өзінің тегі, аты, әкесінің аты;

2) үміткер докторантурада оқу үшін таңдаған білім беру бағдарламасы;

Жазбаша емтихан үшін (эссе жазу және билет сұрақтарына жауап беру):

- 60 минут ішінде үміткер жазбаша емтихан жазады (жауаптар қажет болған жағдайда кестелерді, формулаларды, схемаларды және т. б. қамтитын қысқа болуы тиіс.);
- барлық сұрақтарға жауаптардың болжамды көлемі 1 беттен аспауы тиіс;
- барлық сұрақтарға жауап бергеннен кейін үміткер жауап парағына өз қолын қойып, оларды Комиссия хатшысына тапсырады.
3 Білімді бағалау тәртібі
Бағалау 100 балдық шкала бойынша анықталады (әр сұрақ 100 балдық шкала бойынша бағаланады және одан кейін орташа мән есептеледі). Түсу емтиханы бойынша қорытынды рейтинг баллмен қажет болған жағдайда кестеге сәйкес сандық эквивалентке, әріптік және дәстүрлі бағаға ауыстырылады және емтихан ведомосына енгізіледі.
	Балдық қорытынды баға (Қ)
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	Әріптік баам жүйесі (Б)
	Дәстүрлі бағаға жүйесі  (Т)
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	0-49
	0
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Комиссияның барлық отырыстары хаттамалармен ресімделеді. Хаттаманы шығарушы кафедра оқытушылары арасынан комиссия құрамында тағайындалатын комиссия хатшысы толтырады. Хаттамаларға білімді бағалау енгізіледі. Емтихан нәтижелері емтихан күні университеттің ақпараттық стендтеріне ілу арқылы жарияланады.

Бағасымен келіспеген үміткер қолданыстағы ережелерге сәйкес апелляция бере алады.
4 Эссе және оны жазу әдістемесі 

Тапсырма (ең көп сөз саны - 300):
Докторантурада оқуды аяқтағаннан кейін ғылыми жұмысыңыздың және кәсіби қызметінің болашақ бағытын қалай көресіз? Бұрын алынған білім негізінде қандай кәсіби құзыреттер (білім, білік және дағды) алуды болжайсыз?
Эссе құрылымы А қосымшасында келтірілген.

Эссе жазу әдістемесі.
Эссе – шағын көлемдегі және еркін композициядағы прозалық шығарма. 

Эссе автордың нақты зат бойынша жеке ойын білдіреді және тақырыптың толық немесе анықтаушы түсіндірмесіне таласпайды. Көлемі мен функцияларына қатысты, бір жағынан, ғылыми мақаламен және әдеби очеркпен, екінші жағынан – философиялық трактатпен шектеседі. 

Эссе стиліне образдылық, ассоциациялардың құбылмалылығы, нақылдық және ойлардың қарама-қайшылығы, ашықтық пен сөйлеу екпініне қою тән. 

Жалпы түрде эссе бірнеше бөліктен тұрады: 

- кіріспе, онда мәселе белгіленеді (мәтін көлемінің 10 %); 

- негізгі бөлім, мұнда автор мәселе бойынша өзінің көзқарасын білдіреді (мәтін көлемінің 80 %); 

- қорытынды, онда автор өзінің эссесінің қысқаша қорытындысын шығарады (мәтіннің 10 % дейін). 

Эссе бірінші жақта жекеше түрде жазылады. Мәтінді қабылдау ыңғайлылығы үшін мәтіннің мағыналық бөлігін абзацтармен бөледі, жаңа ойды жаңа жолдан бастайды. 

Эссені жазуға дайындау үшін арнайы әдебиетпен және тиісті әдістемелік ұсыныстармен танысқан дұрыс. 

5 Емтихан бағдарламасына енгізілген пәндер тізімі
Кіріспе емтихан бағдарламасына енгізілген пәндер тізімі: «Фирманың экономикалық қауіпсіздігі», «Инновациялық жобаларды бизнес‑жоспарлау».  
Пәндер бойынша түсу емтиханына дайындау үшін сұрақтар тізімі:


Фирманың экономикалық қауіпсіздігі

Экономикалық қауіпсіздігінің категориялары. Экономикалық қауіпсіздігінің мазмұны. Экономикалық қауіпсіздігінің деңгейлері. Экономикалық қауіпсіздігінің түрлері. Фирманың экономикалық қауіпсіздігінің концепциялары және негізгі жағдайлары. 

Әлемнің дәстүрлі қауіпсііздігі жүйесіндегі экономикалық қауіпсіздіктің рөлі және орны. Экономикалық қауіпсіздікті мемлекеттік қамтамасыздандыру. Экономикалық қауіпсіздікті қамтамасыздандырудың шетелдік тәжірибесі. Экономикалық қауіпсіздіктің түсінігіне жаңа көзқарастардың спектрі. 

Ұлттық қауісіздіктің түсінігі. Ұлттық қауісіздіктің ерекшеліктері. Экономикалық қауіпсіздіктің объектісі және субъектісі, пәні. Экономикалық қауіпсіздіктің негізгі элементтерінің сипаттамлары – «тұрақтылық» және «дамыту». Экономикалық қауіпсіздіктің қауіп-қатерлері, қауіп-қатердің түрлері. Экономикалық қауіпсіздіктің негізгі критерилері. Экономикалық қауіпсіздіктің стратегиясы. Қазақстан экономикасы қауіпсіздігінің қауіпсіздігі, проблемалары. Әлемнің экономикалық қауіпсіздігін қалыптастырушылар.

Әлемнің экономикалық қауіпсіздігін анықтау және негізгі түсініктері. Әлемнің экономикалық қауіпсіздігінің критериалды бағасы. Әлемнің экономикалық қауіпсіздігі көрсеткіштерінің классификациясы. Көрсеткіш топтарының сипаттамасы және олардың құрамы. ҚР экономикалық қауіпсіздігінің заңнамалық базасы. Экономикалық қауіпсіздікті қамтамасыздандыру бойынша мемлекеттік органдар: Қауіпсіздік Кеңесі, Ұлттық қауіпсіздік Комитеті, стратегиялық жоспарлау бойынша агенттік.

Фирманың экономикалық қауіпсіздігінің сандық және  сапалық көрсеткіштері, индикаторлары, критерилері. Фирманың экономикалық қауіпсіздігінің деңгейін талдау. Экономикалық қауіпсіздігін қамтамасыздандырудың негізгі бағыттары. 

Қазақстанның азық-түлік қауіпсіздікті қамтамасыздандырудың проблемалары. Фирманың азық-түлік қауіпсіздігіне ішкі қауіп-қатерлер.. Фирманың азық-түлік қауіпсіздігіне сыртқы қауіп-қатерлер. Фирманың экономикалық қауіпсіздігі қауіп төндірулерінің қайнар көздері және факторлары. Фирманың азық-түлік қауіпсіздігінің әлеуметтік-экономикалық аспектілері. Фирманың азық-түлік қауіпсіздігінің қауіп төндіру проблемалары.

Фирманың экономикалық қауіпсіздігі: анықтамалар, мақсаттар және мазмұны. Фирма қауіпсіздігінің қауіп қатер көздері және факторлары. Фирманың экономикалық қауіпсіздігін қамтамасыздандыру қағидалары және негізгі бағыттары.

Ұлттық қауіпсіздік қызметінің құрылымы. Фирма қызметі қауіпсіздігінің құрылымы қалыптасуының шетелдік тәжірибесі. Қазіргі жағдайдағы қауіпсіздік қызметінің құрылымы.

Қауіп төндіру болу мүмкіндіктерін талдау. Жоғалу мүмкіншіліктерін болжамдау. Фирманың экономикалық қызығушылықтарын қорғау бойынша шараларды әзірлеу. Экономикалық қауіпсіздікті қамтамасыздандыру бойынша тапсырмаларды шешетін (меншікті немесе сыртқы) құрылымдарды анықтау. Экономикалық қауіпсіздікті қорғау бойынша шараларды тұрақты талдау. Экономикалық қызығушылықтарды қорғау жүйесін таңдау. Қауіпсіздіктің таңдалған жүйесін (келісім шарт немесе бұйрық) құқықтық бекіту. Бар болған инструкцияларды қайта әзәрлеу, қосымшалау, жағдайлары және міндеттері.Ұйымдастырушылық-экономикалық құрылымның негізгі түрлері. Ұйымдастырушылық-экономикалық құрылымның иерархиясының әртүрлі деңгейіндегі экономикалық қауіпсіздігінің қауіп төндіруінің пайда болудың негізгі. Өндірістік үрдістің әртүрлі кезеңдегі экономикалық қауіпсіздікті қамтамасыздандыру бойынша шаралар.

Фирманың азық-түлік, экономикалық қауіпсіздігінің стратегиясы. Фирманың экономикалық қауіпсіздігінің стратегиялық проблемалары. 
Базалық макроэкономикалық көрсеткіштер. Жалпы макроэкономикалық көрсеткіштер. Меншікті экономикалық көрсеткіштер. Фирманың экономикалық қауіпсіздігінің мониторингі. 
Инновациялық жобаларды бизнес‑жоспарлау

Бизнес‑жоспарлау пәнінің міндеттері, мәні. Берілген пәннің басқа экономикалық пәндермен байланысы. Кәсіпкерлік идеяны іздеу және таңдау. Бизнес‑жоспарлаудың заманауи концепциясы. 

Стратегиялық және бизнес‑жоспарлаудың: жалпы ұқсастықтары және айырмашылықтары. Бизнес‑жоспарлаудың түсінік аппараты.

Ашық жүйелер түсінігі. Бизнес‑жоспарлау жүйе ретінде: оның элементтері, олардың өзара әрекеті. Бизнес‑жоспарлаудың мақсаты және міндеттері. Қаржылық тұрақтылық және фирманың ішкі мақсаттарын анықтау кезінде қаржылық өсім. Жоспарлаудағы мақсатты‑бағдарламалық әдіс. Кәсіпорын деңгейінде қойылған мақсаттарды жетудегі бақылау және ішкі координация.

Фирмаішілік жоспарлау жүйесіндегі бизнес‑жоспар орны. Оны құру мақсаттары және типтік құрылым. Негізгі бөлімдердің қисыны, олардың арабайланысы. Бизнес‑жоспарды жасауға қойылатын негізгі талаптар. Бизнес‑жоспарлаудың корректировка мүмкіндіктері және уақыттық горизонттары.

Бизнес‑жоспарды қабылдау және жүзеге асыру үрдісі. Фирманың  инвестициялық қызметін негіздеудің негізгі қаржылық критерилері: инвестициялық жобаларды бағалаудың статистикалық және динамикалық модельдері. 

Фирманың жалпы мақсаттарын жасау және бизнес‑жоспарлаудың көрсеткіштер жүйесі. Фирманың нарықта болудың жалпы стратегиясын жасау және әртараптандыруды талдау жолдары. Бизнес‑жоспарлауды ұйымдастыру: жоспарлы персонал, жоспарлау тетігі, жоспарлы шешімдерді қабылдау және негіздеу үрдісі, жоспарлау үрдісін қамтамасыз ету құралдары. Жоспарлаудың дәстүрлі және дәстүрлі емес әдістері. Кәсіпорынды қайта ұйымдастырған кезде іскерлік жоспарлаудың кезеңдері.

Кез келген бизнесте тәуекелді жағдайларды анықтау қажеттілігі. Жасалған есептеулерде ықтималды теориясының элементтері. 

Нақты (рұқсат берілген), критикалық және апатты тәуекелдіктер аймағының сипаттамасы және мәні. 

Мүмкін болатын шығындарды анықтаудың практикалық маңызы

Шығындар түрлері. Ақпаратты өндеудің әдістері. Мүмкін болатын шығындарды азайту әдістері: өздігінен сақтандыру, лимиттендіру, неғұрлым толық ақпаратты алу, әртараптандыру, сақтандыру. Тәуекелділікті айқындау және бизнес‑жоспарда азайту. 

Бизнес‑жоспар құрылымында қаржы бөлімінің орны мен рөлі. Алдыңғы бөлімдермен арабайланысы: операциондық және қаржы бюджетінің құрылымдық‑қисынды байланысы. 

Қаржы жоспарының негізгі құжаттамасы. Оны құрудың горизонттары, шығу ақпараттары. Қаржы‑шаруашылық қызметінің нәтижесі туралы болжамдық есеп: тағайындау, құру әдістемесі. 

Капитал салымдарының бюджеті: тағайындау, құру әдістемесі. Ақша қаражаттарының бюджеті: тағайындау, құру әдістемесі. Жою құнының рөлі. 

Болжамды баланс: құру амалы, уақыттағы анықталғандық. 

Фирманың қаржы жағдайының негізгі көрсеткіштерінің есептеу әдістемесі және сипаттамасы. Олардың талдауы және мұмкін болатын қорытындылар. 

Кәсіпорынға дағдарыс жағдайынан шығуға, нарықта тұрақтылық пен рентабельділікке қол жеткізуге мүмкіндік беретін мақсатты таңдауда дұрыстықты негіздеу және өндірістегі өзгерістер. 

Кәсіпорынның өзгерістер үрдісінің талдауы. Кәсіпорында орнаған дағдарыстық жағдайды төтеп беру жолдары. Бизнес‑жоспардың негізгі бөлімдері. Бизнес‑жоспарды негізгі  бөлімдері. Бизнес‑жоспарды жүзеге асыру үрдісі. 
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(Эссе Құрылымы)

Тапсырма (ең көп сөз саны - 300):

Докторантурада оқуды аяқтағаннан кейін ғылыми жұмысыңыздың және кәсіби қызметінің болашақ бағытын қалай көресіз? Бұрын алынған білім негізінде қандай кәсіби құзыреттер (білім, білік және дағды) алуды болжайсыз?
1) Толық аты-жөні.

2) Университеттің білім беру бағдарламасы.

3) Алдыңғы білім (бакалавриат және магистратура мамандығы), ғылыми жетістіктер (болған жағдайда).

4) Кіріспе (кіріспеде мәтіннің бірінші абзацы, оқырманға эссе оқуға қызығушылығы үшін жазу керек).

5) Негізгі бөлігі (негізгі бөлігі эссе бойынша автордың пікірін көрсетеді).

6) Қорытынды (қысқаша эссе нәтижесі - бұл білім беру бағдарламасының авторы неге таңдағаны туралы сұраққа жауап).
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