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                              Положение                                                                       Положение о структурном подразделении о Студенческом декане – помощнике декана
                  по молодежной политике


ПОЛОЖЕНИЕ О СТУДЕНЧЕСКОМ ДЕКАНЕ – ПОМОЩНИКЕ ДЕКАНА ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ

СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА
Утверждаю

И.о. ректора ПГУ имени С. Торайгырова

___________________ М. Бегентаев
___  _______________ 20__года
Положение 

о СТУДЕНЧЕСКОМ ДЕКАНЕ – ПОМОЩНИКе ДЕКАНА

ПО МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 
Павлодарский государственный университет имени С. Торайгырова

Павлодар
2019
Предисловие

1 РАЗРАБОТАНА рабочей группой.
2 РАЗРАБОТЧИКИ 
Руководитель рабочей группы: Каржаубай Д.С. – и. о. директора Департамента молодежной политики и социальных вопросов ___________

                                                                                                   (подпись)
2.1 Санатқанұлы М. – начальник отдела социальной работы___________

                                                                                                      (подпись)
3 ВНЕСЕНА Отделом по управлению персоналом.

4 УТВЕРЖДЕНА Приказом от  ___  __________20__года  №__________
5 ВВЕДЕНА В ДЕЙСТВИЕ с  ___  __________ 20__ года
6 ВВЕДЕНА ВЗАМЕН 
7 ЭКСПЕРТНАЯ ГРУППА

7.1 Руководитель экспертной группы: Абукенов Т.С. – руководитель Юридической службы ___________
                                  (подпись)
7.2 Жакишева А.Е. – начальник отдела по управлению персоналом___________
              (подпись)
7.3 Нормоконтролер: Баяхметова Г.С. – начальник отдела аккредитации менеджмента и качества___________
                                   (подпись)
8 ПЕРИОДИЧНОСТЬ ПРОВЕРКИ должностной инструкции 1 раз в               год.
1 Общие положения 
1.1 Студенческий декан – помощник декана по молодежной политике (далее – СД) является сотрудником Павлодарского государственного университета имени С. Торайгырова (далее – ПГУ имени С. Торайгырова).

1.2 СД избирается протоколом голосования избирателей (студентов).

1.3 Кандидат в студенческие деканы (далее – кандидат) должен соответствовать следующим критериям (с приложением необходимых документов):

- студент 1,2,3,4 курса очной формы обучения (копия студенческого билета);

- копия характеристики и (или) рекомендации из школы и (или) колледжа;

- копии дипломов, грамот, благодарственных писем и т.д. за успехи в образовании, культуре, спорте и т.д. (в общем количестве не менее 3 штук);

- наличие личного аккаунта в социальной сети Instagram с количеством оригинальных подписчиков не менее 500 человек (скриншот страницы);

- копии подписных листов избирателей (студентов) в поддержку кандидата с количеством их подписей не менее, чем 100 студентов, в равной мере представляющих кафедры деканата*.

Сбор подписей в поддержку кандидата организуется доверенными лицами и (или) самостоятельно и оформляется подписными листами.

Каждый подписной лист должен иметь порядковый номер и включать в себя фамилию, имя и отчество кандидата, личную подпись его доверенного лица, фамилию, имя и отчество лица, собирающего подписи, наименование деканата, в котором производится сбор подписей, а также графы, содержащие следующие сведения о лицах, ставящих подписи:

1) фамилия, имя и отчество;

2) номер и серия документа, удостоверяющего личность;

3) адрес постоянного или временного места жительства;

4) личная подпись.

1.4 СД в своей деятельности руководствуется:

- Конституцией Республики Казахстан (далее – РК), принятой на республиканском референдуме 30 августа 1995 года;

- Трудовым кодексом РК от 23 ноября 2015 года;
- Гражданским кодексом Республики Казахстан от 1 июля 1999 года; 
- Предпринимательским кодексом Республики Казахстан от 29 октября 2015 года;

- Законом РК «О науке» от 18 февраля 2011 года;

- Законом РК «Об образовании» от 27 июля 2007 года;
- Законом РК «О противодействии коррупции» от 18 ноября 2015 года;
- Законом РК «О государственной молодежной политике» от 9 февраля 2015 года;
- Законом РК «О государственном имуществе» от 1 марта 2011 года;

- Законом РК «О государственных закупках» от 4 декабря 2015 года;
- Гражданский кодекс Республики Казахстан (Общая часть), принят Верховным Советом Республики Казахстан 27 декабря 1994 года;
- Кодекс Республики Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет (Налоговый кодекс)» от 25 декабря 2017 года;
- Кодекс Республики Казахстан об административных правонарушениях от 5 июля 2014 года;
- Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих, утвержденным приказом Министра труда и социальной защиты населения РК от 21 мая 2012 года;

- Государственной программой развития образования и науки РК на                                 2016–2019 годы, утвержденной Постановлением Правительства РК от 24 июля 2018 года;

- иными нормативно-правовыми актами в области образования и науки; 

- инструктивными письмами и приказами Министерства образования и науки РК (далее – МОН РК);

- Уставом ПГУ имени С. Торайгырова;

- Кодексом чести преподавателей и сотрудников ПГУ имени                          С. Торайгырова (правила служебной этики);

- Правилами внутреннего распорядка ПГУ имени С. Торайгырова;

- решениями Ученого совета университета, ректората и других органов коллегиального правления;

- Миссией, Политикой и Целями ПГУ имени С. Торайгырова;

- Стратегический план ПГУ имени С. Торайгырова на 2016–2020 гг.;
- приказами ректора университета;

- документами обеспечивающие функционирования системы менеджмента качества ПГУ имени С. Торайгырова;

- правилами и нормами безопасности и охраны труда, пожарной безопасности, производственной санитарии и противопожарной защиты;

- настоящим Положением.

1.5 Требования настоящего положения являются обязательными. 

2 Порядок избрания студенческого декана
2.1 Очередные выборы студенческого декана проводятся один раз в год первого октября (ближайший рабочий день) сроком на один учебный год, и при необходимости могут быть проведены внеочередные выборы в случае:

- самоотвода;

- отчисления;

- переезда на постоянное место проживания в другой город;

- недостижения заявленных результатов в предложенной программе развития;

- нарушений действующего законодательства (Закон Республики Казахстан «О государственной молодежной политике», Постановление Правительства Республики Казахстан «О Концепции государственной молодежной политики Республики Казахстан до 2020 года «Казахстан 2020: путь в будущее» и т.д.), устава университета и внутреннего распорядка.

Внеочередные выборы студенческого декана осуществляются по решению ученого совета университета и (или) факультета в течение одного месяца.

Выборы студенческого декана признаются недействительными в случае отсутствия кандидатов по конкретному факультету.

2.2 Одно и то же лицо не может быть избрано студенческим деканом более двух раз подряд.

2.3 Регистрация и прием заявлений кандидатов начинается с 00.00 час.        11 сентября и заканчивается 24.00 час. 19 сентября.

Заявление кандидата в студенческие деканы о согласии баллотироваться направляется на электронный адрес: stud.dekan@psu.kz. в свободной форме с обязательным указанием данных: Ф.И.О., наименование факультета и группы, контактные данные (домашний и сотовый телефоны).

Студенческая избирательная комиссия (далее – СИК), состоящая из председателей молодежных организаций, принимает вышеуказанные заявления согласно разделу I настоящей должностной инструкции.

2.4 Выборы студенческого декана проводятся в 3 этапа:

2.4.1 Предвыборная компания.

Предвыборная кампания начинается с 00.00 час. 20 сентября и заканчивается 24.00 час. 29 сентября.

Предвыборная кампания осуществляется:

- через социальные сети;

- путем проведения публичных предвыборных мероприятий (предвыборных собраний и встреч с избирателями (студентами).

2.4.2 Дебатный турнир с участием кандидатов на базе университета в день выборов.

Кандидат в студенческие деканы выступает (не более 10 минут)                 с предвыборной программой развития студенческого самоуправления и календарным планом работы.

2.4.3 По итогам дебатного турнира онлайн-голосование избирателей (студентов).

Голосование на выборах студенческого декана является тайным, исключающим возможность какого бы то ни было контроля за волеизъявлением избирателей (студентов).

Избранным считается кандидат, набравший большинство голосов избирателей (студентов).

В день выборов и предшествующий ему день любая предвыборная агитация запрещается.

3 Функции Студенческого декана 
3.1 Функции СД являются:
3.1.1 Представление законных интересов (досуг, бесплатное или льготное проживание в общежитии, скидки на обучение, льготное питание и т.д.) студентов университета;
3.1.2 Совместно со студентами заслушивает отчет ректора о работе университета за календарный год;
3.1.3 Принимает отчет за календарный год у комендантов Домов студентов № 1 и №2, председателя спортивного клуба «Сункар», а также согласовывает их назначение;
3.1.4 Оценивает деятельность Домов студентов №1 и №2;
3.1.5 Участвует в формировании бюджета университета;
3.1.6 Принимает участие в разработке образовательных программ;
3.1.7 Согласовывает отчисление студентов;
3.1.8 Участвует в заседании Антикоррупционной комиссии;
3.1.9 Формирует список волонтеров (не менее 25 человек) из числа студентов каждого факультета;

3.1.10 Обеспечивает достижение доли студентов, прошедших Президентские тесты физической подготовленности, не менее 55% от общего количества студентов;

3.1.11  Публикует не менее 400 положительных постов за учебный год в социальных сетях Facebook и Instagram суммарно с хэштегом #psukz о деятельности университета;

3.1.12 Обеспечивает «нулевую» девиацию среди студентов;
3.1.13 Обеспечивает отсутствие нарушений Устава университета и правил внутреннего распорядка у студентов факультета;
3.1.14 Внедряет цифровизацию по принципу «digital by default»;
3.1.15 Повышает академическую честность и продвигает «нулевую» терпимость к коррупции;
3.1.16 Отчитывается о проделанной работе согласно предложенной программе развития и календарному плану один раз в квартал;
3.1.17 Работа с абитуриентами, организация мероприятий, экскурсий для абитуриентов;
3.1.18 Соблюдение СД требований нормативной документации МОН РК, требований внутренних нормативных документаций ПГУ имени С. Торайгырова и действующего законодательства Республики Казахстан.
3.1.19 Сотрудничество с молодежными организациями университета по следующим направлениям:

- управление проектами в рамках программы «Рухани жаңғыру»;

- комитет по делам молодежи;

- студенческий профком;

- студенческий строительный отряд «Арлан»;

- студенческий совет Дома студентов № 1;

- студенческий совет Дома студентов № 2;

- дебатный клуб «Лидер»;

- Клуб веселых и находчивых;
- волонтерский отряд «La Vie Добро»;

- филиал Альянса студентов Казахстана;

- студенческая ассамблея «Бірлік»;

- студенческий театр – творческое объединение «Мұрагер» и театр «Аркаболено»;

- добровольная студенческая дружина;

- PR-организация;

- проект «Саналы ұрпақ».
3.1.20 СД планирует свою деятельность на учебный год на основе стратегии развития университета, стратегического и годовых планов университета, решений Ученого совета, приказов ректора;
3.1.21 СД отчитывается о проделанной работе согласно предложенной программе развития и календарному плану один раз в квартал;
3.1.22 СД ведет документацию на государственном и русском языках в соответствии с номенклатурой дел и порядком делопроизводства, установленными в ПГУ имени С. Торайгырова.
4 Ответственность студенческого декана 
4.1 СД несет ответственность за надлежащее выполнение возложенных настоящим положением задач и функций, в том числе за:
4.1.1 Своевременное и качественное выполнение предложенной программы развития и календарного плана, в соответствии с действующими нормативными правовыми актами РК;

4.1.2 Рациональное и эффективное использование вверенных СД материальных и кадровых ресурсов;

4.1.3 Нарушение трудовой и исполнительской дисциплины, выполнение своих должностных обязанностей;

4.1.4 Соблюдение СД Правил внутреннего распорядка, санитарно-противоэпидемического режима, противопожарной безопасности и техники безопасности;

4.1.5 Ведение документации, предусмотренной действующими нормативными правовыми документами, документацией системы менеджмента качества;

4.1.6 Представление в установленном порядке достоверной статистической и иной информации о своей деятельности.
4.1.7 Разглашение сведений, предназначенных для служебного пользования ПГУ имени С. Торайгырова;

4.2 СД несет персональную ответственность за правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, нарушение трудовой дисциплины в соответствии с действующим законодательством РК. 
4.3 Степень ответственности СД устанавливается его должностной инструкцией.
4.4 За причинение материального ущерба ПГУ имени С. Торайгырова СД несет ответственность, предусмотренную действующим законодательством РК.
5 Взаимосвязи студенческого декана
5.1 СД непосредственно взаимодействует с деканом факультета, сотрудниками структурных подразделений и студентами.
5.2 Взаимодействие с иными должностными лицами и подразделениями осуществляется при участии руководителей соответствующих подразделений.
 Приложение А

(справочное)

Схема административно-функциональной подчиненности
Департамента коммерциализации 







Приложение Б

(обязательное)
	Ф СО ПГУ 4.01.4/01


	ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

	Должность, Ф.И.О. 
	Дата согласования
	Подпись 

	ПРК, 

проректор по СРВиСР
Акишев А. А.
	___  ________20__​_года
	_________________

(подпись)

	Руководитель  Юридической службы Абукенов Т. С.
	___  ________20__​_года
	_________________

(подпись)

	Начальник ОУП 

Жакишева А. Е.
	___  ________20__​_года
	_________________

(подпись)

	Нормоконтроль: 
начальник  ОАиМК  

Баяхметова Г. С.
	___  ________20__​_года
	_________________

(подпись)


Приложение В

(обязательное)

	Ф СО ПГУ 4.01.4/02


	ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ

	Ф.И.О. лица, ознакомившегося с документом
	Дата ознакомления с документом
	Подпись

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Приложение Г

(обязательное)
	Ф СО ПГУ 4.01.4/03


	ЛИСТ УЧЕТА ПЕРИОДИЧЕСКИХ ПРОВЕРОК

	Номер и дата приказа
	Результаты проверки
	Дата внесения записи
	Ф.И.О. лица, внёсшего запись
	Подпись лица, внёсшего запись

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение Д

(обязательное)

	Ф СО ПГУ 4.01.4/04


	ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ

	Порядковый номер изменения
	Основание

(№, дата приказа)
	Дата введения изменения
	Дата внесения изменения
	Ф.И.О. лица, внёсшего изменение
	Подпись лица, внёсшего изменение

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





Студенческий декан – помощник декана по молодежной политике

















Декан факультета 
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